Güz Dönemi Ders İçerikleri:
ZORUNLU DERSLER:

HİT 521 Araştırma Yöntemleri ve Raporlama: Bilimsel araştırmanın kuramsal temelleri, bilimsel bir araştırmanın planlanması ve gerçekleştirilmesi, verilerin çözümlenmesi, araştırma raporunun yazılması, raporun özellikleri, araştırma sonuçlarının sunuluşu konuları işlenecektir.

SEÇMELİ DERSLER:

HİT 523 Bütünleşik Pazarlama İletişimi: Bütünleşik Pazarlama İletişimi nedir? Bütünleşik Pazarlama İletişimi ve Stratejik Planlama Süreci nasıl işler? Pazarlama İletişiminin bütünleştirilmesi sürecinde halkla ilişkiler yönetimi gibi konuların ele alındığı bir yüksek lisans dersidir.

HİT 525 Kurumsal İletişim: Kurumun amaç ve hedeflerine ulaşması, işleyişini sağlaması için gereken üretim ve yönetim süreci içinde, kurumu oluşturan bölüm ve öğeler arasında eşgüdümü, bilgi akışını, motivasyonu, bütünleşmeyi, değerlendirmeyi, eğitimi, karar almayı ve denetimi sağlamak amacıyla belli kurallar içinde gerçekleşen iletişim sürecini inceleyen bir yüksek lisans dersidir.

HİT 527 Örgütsel Davranış ve Kurum İçi İletişim: İletişim kurma, gerginliği giderme, katı bir hiyerarşiyi ortadan kaldırma, şirket ruhunu yenilenmesi, çalışanlarla ilişkiler, sadakat oluşturma, kurum içi iletişimin inceliklerine değinilecektir.
HİT 529 Siyasal İletişim Kampanyaları: Siyasal pazarlama, siyasal pazar, siyasal kampanya iletişimi, siyasal kampanya stratejisi, seçmen özellikleri, siyasal ürün politikası, siyasal reklâm, halkla ilişkiler, aday imajı yapılandırması, siyasal marka gibi konuların ele alındığı derste örnek kampanya çalışmaları üzerinde durulacaktır.

HİT 531 İnsan İlişkileri ve İletişim: Bu derste, insan ilişkilerinin doğası, insan ilişkilerinde iletişimin önemi, iletişim süreci ve kişilerarası iletişim, sözlü ve sözsüz iletişim, ikna ve motivasyon, beden dili kullanımı ve etkili konuşma konuları ele alınacaktır.

HİT 533 Kamuoyu Araştırmaları ve SPSS Uygulamaları: Kamuoyu araştırmaları öncelikle ekonomik ve siyasal pazar kontrolü ve stratejik pazar yönetiminde karar vermede yardımcı araçlar olarak yönetimde önemli yer kaplar. Bu derste öğrencilere kamuoyu araştırması alanında gerekli olan tasarım ve kullanım bilgi ve becerisini kazandırmak amaçlanmaktadır. Bu amaçla popüler veya güncel bir konu ele alınarak piyasa ve kamuoyu incelemesi tasarımı yapılacak ayrıca uygulamalı SPSS çalışması gerçekleştirilecektir.
HİT 535 Tanıtım Yöntemleri ve Türkiye’nin Tanıtılması : Bu ders çerçevesinde, tanıtım ve iletişim süreçleri arasındaki ilişki, tanıtma sürecinin planlanması ve tanıtma stratejileri, Türkiye’nin ekonomik, siyasal, kültürel ve turistik tanıtımına yönelik çalışmalar, Türkiye’nin bütün bu konuda yaşadığı sorunlar, tanıtımın temel konusunu oluşturan “imaj” kavramı çevresinde ayrıntılı olarak ele alınacaktır.

HİT 537 Basın ve Halkla İlişkiler: Halkla ilişkilerin yazılı ve sözlü basınla ilişkileri, halkla ilişkiler kampanyalarında basının kullanımı, basın bülteni hazırlama, basına yönelik toplantı, konferans, resepsiyon ve geziler bu dersin içeriğini oluşturmaktadır.
Bahar Dönemi Ders İçerikleri:
ZORUNLU DERSLER:

HİT 522 Anabilim Dalı Semineri: Öğrencilerin yüksek lisans tezini hazırlarken ihtiyaç duydukları yöntembilimsel ve uzmanlık alan bilgilerini kullanabilecekleri bir seminer çalışması hazırladıkları derstir.

SEÇMELİ DERSLER:

HİT 524 İletişim Kuramları: İletişim ve kitle iletişim olgularından yola çıkılarak, iletişim alanındaki temel yapı ve düşüncelerin gözden geçirileceği bu derste, iletişim alanında geliştirilen ana akım ve eleştirel yaklaşımlar irdelenecektir.

HİT 526 İnsan Kaynakları ve İletişim Yönetimi: Bu derste, çağdaş personel yönetiminde genel ilkeler, insan gücü planlaması ve hizmete alma, hizmet içi eğitim, performans yönetimi, personelin değerlendirilmesi, ücret ve ödül yönetimi, örgütsel iletişim, örgütsel iletişim biçimleri gibi konular incelenecektir.

HİT 528 Türkiye’de Halkla İlişkiler Uygulamaları: Bu derste, Türkiye’de halkla ilişkiler sektörünün sorunları, halkla ilişkiler uygulamaları ve örnek olaylar ele alınacaktır.

HİT 530 Tüketim Kültürü ve Tüketici Davranışı: Bu derste, kitle kültürü ve kitle tüketimi, tüketim kültürü yaklaşımları, tüketici davranışları, pazarlama kavramı ve tüketici davranışları, tüketici karar modelleri ve pazarlama etiği, toplumsal pazarlama, pazar bölümleme türleri, pazarlama stratejisi ve uygulaması, tüketici motivasyonu, ihtiyaç türleri, güdüler ve ilgili yaklaşımlar, tüketici ihlalleri, tüketici algılaması, algılamayı etkileyen pazarlama değişkenleri, tüketici tutumu ve tutum biçimlendirme ve değiştirme modelleri, referans grupları, iletişim süreci ve ikna edici iletişim başlıkları ele alınacaktır.
HİT 532 Halkla İlişkiler ve Kriz Yönetimi: Kriz olaylarının tanımı, krizden etkilenme derecesi, kriz yönetimine genel bir bakış ve işin devamlılığı modeli, etkilenme analizi ve risk değerlendirmesi, kriz öncesi olay gözden geçirme ve kriz yönetimi grubu, kriz yönetimi ve krizde karar alma, kriz iletişimi, halkla ilişkilerde kriz yönetimi, teknolojik ve çevresel riskler, yönetim hatalarından doğan krizler, iş ahlakı ve yasal durum, kriz yönetiminin araştırılması bu dersin içeriğini oluşturmaktadır.

HİT 534 Halkla İlişkiler Stratejileri ve Uygulamaları: Öğrencilere halkla ilişkiler uygulamalarının ve stratejilerinin teorikte ve pratikte nasıl hayata geçirileceğini öğretmek amacıyla örnek olaylar ışığında değerlendirmelerin yapılacağı bir derstir. Öğrencilerden kampanya hazırlama aşamasında kampanya konusunu, stratejik planlamasını ve yaratıcı çalışmalarını oluşturmaları istenecektir. Bu sayede öğrencilerin halkla ilişkiler alanındaki sektörel uygulamaları da öğrenmeleri ve pratik etmeleri sağlanacaktır.
HİT 536 Halkla İlişkiler Felsefesi ve Etiği: Halkla İlişkiler fenomeninin tanımı, halkla ilişkilerin felsefi temelleri, halkla ilişkilerde etik, etik performansı, kişisel etik, yönetsel etik, mesleki etik, meslek ilkeleri gibi konuların ele alındığı derstir.

HİT 538 Tanıtım ve Sinema: Bir kitle iletişim aracı olarak sinemanın tarihsel, biçemsel ve tematik gelişiminin yanı sıra sinemanın halkla ilişkiler kampanyalarında ve tanıtım faaliyetlerinde kullanımı, etkileri, ikna ve motivasyon gücü bu dersin içeriğini oluşturmaktadır. 

